B e e o A o Pt ey R g ST e VII
OBBRED &ivsvia i i s s e s s el ke fi SRR s S AR raTATava IX
SeTnAMIODIRIR: = oo soris oo d e R 5 S AT e AT R X1
Sernam BADIICK . - oo oo s s S S SRS R e S X1
1. Etikaaekonomickémysleni .. ..............c.ccoiiiiiiiiiiiinaiiinin, |
Ll BiStOMEKE TEMMIISCRIICE iyocacun wivmsisiis i o s e s e Saip AR s e 8 1
1.2 Spoletenska odpovédnost podnikdnf . . ........oovviiiniiiiiiiiiiane. R
1.3 Rozvoj podnikatelské etiky ve 20.stoletf ..............cc0cvnnarranna. 9
1.4 Definice a struktura podnikatelské etiky ........ ... ... ... ... ... 10
1.5" ‘Vychodiska podnikatelskéetiky ... .c.ossomn et insessiisnsisbvaiiys 14
2. Bk vyrobnich Caktoril < o i e i i Sl st i 21
I e mr e e e W e B ORRR NS PPN A 21
R o e L e 26
208 TCADMEL ¢ oriem ot e S R T o R S S R R A
3. Nova kritéria GspeEnosti podnEkN. .. v s e amms 2 i s ad witee v s 40
3] Podnikovaetika B JEICHIE . .. caonniovie s os oinisisinisioimiainiaisin min s o bee 536 40
3:2. ‘MordInT roZvo] POARIKAN i« i i e s s i shime s aisie A el a v 42
3.3, ‘Straiégie CSR jakortrend 218018 oiimsiiinssss snanim v s vhom o 48
34 Zpusoby auditu strategie CSR . .. ...........coiiiiiiiiiiieaena... 33
3.5 Co pfinas{ realizace programu CSR firm&? ... ...ciiiiv i vniaianisns 60
3.6 Nové formy projevil firemni odpoveédnosti ... ..o 63
3.7 LOHAS, novy Zivotni styl a trend v podnikdni .. ....oooviviiiinannnnn 69
3.8 Divéryhodnost jako podnikatelskdnorma ... ... ... . oo 75
4. EBticke VeOenE .- i oo o nniniiis i sttt aiaaaa s aiealt 78
4.1 Specifikaaformyetickéhovedenf ...........c.cicivvinciisviieas 78
4.2 Integrace etiky do podnikové strategie ..........covvvvevnieerrioannn 81



Budujeme divvéryhodnou firmu

4.3 Vychozinistroje etického vedent .. s vswwinsuns sowamss s sems 85
4.4 Modely etického rozhodovani .. ..........ocoiin i ririiivnenas 93
4.5 Metodika ANDERSEN a jeji vyuZiti v praxi ...........cooivennnin. 103
4:-6: Pripadova studie ] misesinn mapssioat s S s Sesmingg s 106
4.7 PHpadOVASHIGIE D . cuvesmn s sommmmmar s simmismce. vy = i smmemis 109
5. Mravni vychodiska podnikové kultury .............................. 113
5.1 Btka v podnikoVe KOITe . . . comsmrsmen mmssmmmsey mmemes wsmam 113
5.2 Typy podnikovyCh Kultir = con semeamminns smmwmmsim Saeambim. SmmsEs 117
5.3 Zpuasoby fixace podnikoVE KUIIEY . v oommsie s enmmmsinn s emsmsing 120
5.4 Podnikova kultura v mezindrodnim kontextu .......... ... 124
6. ManaZer vrolividéihohracde.................ccoooviiiiiiianin., 127
61 Homooeconomicns etamoralis! s wswsimwamm S eumam s o i S 127
6.2 Mordlni problémy v managementu . ... .......... ..., 131
6.3 Zplisoby a'styly manaZerské Prace . . ..u e sws sesmimee s wmoie o e 136
6:4: Etikearealizacecillll snismmims dil opsemimanih Daiini e ssis sasaimms s 143
6.5 Mezindrodni trhy a manaZerskdetika ............cocooiiiiiiio 152
STOVO ZHAVETOIN! ..o oomiomy e e st iE AR SRR SO TR Sab 157
FAteratliva s wnssasiie i DR e Sl i T i e N 159
RESIETR v oo svmsabianiss s i s = S e il SEmmERE Mesis)s s 163



