
OBSAH

1. Pracovní právo a jeho úloha................................................... 5
2. Prameny pracovního práva.......................................................6
3)Individuální a kolektivní pracovní právo.................................8

^Kolektivní pracovní vztahy...................................................... 9
5. Kolektivní vyjednávání a kolektivní smlouva......................... 9
6. Právní regulace na úseku zaměstnanosti............................... 11
7. Pracovní poměr........................................................................ 13
8. Řízení pracovního procesu a pracovní kázeň........................28
9. Mzda, plat a jejich náhrady................................................... 30
10. Péče o zaměstnance........ ........................................................33
11. Pracovní doba, práce přesčas a doby odpočinku................ 34
12. Bezpečnost a ochrana zdraví při práci................................40
13. Zvláštní pracovní podmínky žen a mladistvých................ 41
14. Náhrada škody.......................................   43
15. Dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr........... 50
Literatura......................................................................................52

Zákoník práce č. 65/1965 Sb. ze dne 16. června 1965 
У ve znění změn a doplňků vyplývajících ze zákonů.................. 53

Nařízení vlády č. 108/1994 Sb. ze dne 11. května 1994,
4 kterým se provádí zákoník práce a některé další zákony

....................................................................................................214

Zákon č. 1/1992 Sb. ze dne 10. prosince 1991 o mzdě, od
měně za pracovní pohotovost a o průměrném výdělku ve . 
znění změn a doplňků vyplývajících ze zákonů 
č. 590/1992 Sb., Č. 10/1993 Sb., č.37/1993 Sb. a 
č. 74/1994 Sb............................................................................... 246

-3-



Zákon č. 143/1992 Sb. ze dne 13. března 1992 o platu a 
odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a v ně
kterých dalších organizacích a orgánech................................ 266

Zákon č. 2/1991 Sb. ze dne 4. prosince 1990 o kolektiv
ním vyjednávání...................................................................... 294

Zákon č. 120/1990 Sb. ze dne 23. dubna 1990, kterým se 
upravují některé vztahy mezi odborovými organizacemi 
a zeměstnavateli...................................................................... 313

Zákon č. 1/1991 Sb. ze dne 4. prosince 1990 o zaměstna
nosti .......................................................................................... 315

Zákon č. 9/1991 Sb. České národní rady ze dne 19. pro
since 1990 o zaměstnanosti a působnosti orgánů České 
republiky na úseku zaměstnanosti......................................... 349


