DOPORUCENA A POUZITA LITERATURA

Doporucena a pouzita literatura

Pfehled vhodné literatury neni zdaleka vycerpavajici. Ukazuje spise na osvédcené
autory, nez na konkrétni dila a na $ifi témat, kterd nds v souvislosti s problematikou
osobniho riistu a uspofdddni ¢asu zajimaji. Uroven jednotlivych publikaci je pfi-
tom riznd. Jsou zde skute¢né plnohodnotné tituly (Covey S. R...) stejné tak jako
publikace, které sice pfindseji rozumné podnéty, ale ty jsou ukryté v mnozstvi méné
zajimavého textu (Murphy...).

Bender, P. U.: Niterny leadership. Management Press, Praha 2002.
(inspirujici pohledy na tu ¢dst time managementu, ktera se zabyva vedenim)
Berne, E.: Jak si lidé hraji. Svoboda, Praha 1970.

(komunikacni hry, zmirnéni dalezitosti slov v komunikaci...)

Capra, E: 7a0 fyziky. Gardenia, Bratislava 1994.

(Novy veék, moderni fyzika a vychodni mystika, jejich spole¢né prvky...)
Carlson, R.: Nekazte si Zivot malickostmi. TALPRESS, Praha 1998.
(neprijemné situace a jak s nimi ve své inysli. nalozit...)

Covey, S. R.: Sedm ndvyki viadcich osobnosti. Pragma, Praha 1994.

(pravodce na cesté osobniho ristu — zavislost, nezavislost, vzijemna zavislost a zaklad-
ni zivotni navyky...)

Cakrt, M.: Typologie osobnosti pro manazery. Management Press, Praha 1996.
(metodika k pochopeni pfirozené rozdilnosti lidi zalozend na MBTT)
Davidson, ].: Jak hospodarit se svym ¢asem. Pragma, Praha 1997.

(time management III. generace s mnozstvim jednoduchych a praktickych doporu-
¢eni, i kdyz ptivodné urceno pro jinou kulturu...)

Drucker, P. E: Efektivni vedouci. Management Press, Praha 1992.

(pro profesiondly k pochopeni Sirsich souvislosti fizeni...)

Dvorik, ].: Vademecum dspésného manazera. Management Press, Praha 1994.
(seberizenti, fizeni ¢asu, komunikace...)

Gibson, R.: Novy obraz budoucnosti. Management Press, Praha 2000
Goleman, D.: Emocni inteligence. Columbus, Praha 1997.

(zdkladni kniha emo¢ni inteligence...)

Grof, S.: Dobrodruzstvi sebeobjevovdni. Gemma89, Praha 1993.

(zménéné stavy védomi a zazitky, které je provazeji, holotropni terapie...)
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Grof, S.: Holotropni védomi. Gemma89, Praha 1993.

(transpersondlni paradigma, moderni vyzkum védomi...)

Grof. S.: Kosmickd hra. PERLA, Praha 1998.

(nové sjednocujici pohledy na byti ¢lovéka na zemi...)

Gruber, D. — Paulik, K.: Tvénink radosti I., II. Gruber—TDP, Ostrava 1997.
(emoc¢ni inteligence z pohledi béznych Zivotnich situaci...)

Hay, L. L.: Miluj 52/12]: zivot. Radost, Praha 1992.

(vieobecné informace pro upevnéni zdravi a kondice pomoci mentdlni préce, alter-
nativni pohled, pozitivni myslenti...)

Haynesovd, M. E.: Management osobnibo casu. Linde, Praha 1993.
(time management, cviceni, techniky...)

Johnson, S.: Ano nebo Ne. Management Press, Praha 1993.

(pravodce na cesté ke spravnému rozhodovani pomoci ,chladné hlavy a vielého
srdce”)

Johnson, S.— Blanchard, K.: Minutovy manazer. Pragma, Praha 1993.

(technika minutového cile, pochvaly a pokarani...)

Jonas, J.: K#iZovka Zivota. Dialog, Usti nad Labem 1990.

(alternativni pohled na zivotospravu, medicinu, vSudypfitomnou energii...)
Killingerova, B.: Workaholismus zdsluznd zdvislost. Jiti Alman Brno 1998.

(o nejtézsi manazerské nemoci a jak s ni pracovat...)

Kim, S. H.: Tisic a jeden zpiisob, jak motivovat. Management Press, Praha 1999.
(principy a uZite¢né népady pro motivaci v riiznych pracovnich i socidlnich rolich...)
Koch, R.: Pravidlo 80/20. Management Press, Praha 2000

(aplikace zikona nelinearity (Paretova principu) do kazdodenni praxe)
Kfivohlavy J.: Jak si navzdjem lépe porozumime. Svoboda Praha 1988.
(systematicky pfistup k verbdlni a neverbdlni komunikaci.. )

McKenna, D. D. — McHenry, J. ].: Pozitivni manazerské techniky. Grada Publishing,
Praha 1996.

(prehled efektivnich manazerskych technik...)

Mindell, A.: Snové télo. Nakladatelstvi T. Janecka, Brno 1993.

(signaly nevédomi na trovni fyzickych symptomi...)

Morris, D.: Lidsky Zivocich. Euromedia Group, Praha 1997.

(netradi¢ni pohled na historii ¢lovéka, osvétleni ptivodu mnohych projevi a na-
vyki...)
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Nagel, K.: Uspéch! Strategie a metody. Grada, Praba 1992,

(systematicky rozbor moznosti zvyseni efektivity prace, rozhodovani, vzdélavani,
komunikace, vyuziti ¢asu...)

Payne, J. — Payneova, S.: Repetitorium manazerskych dovednosti. Management Press,

Praha 1998.

(uzitné manazerské techniky pro praxi...)

Plaminek, ].: Seberizeni. Grada Publishing, Praha 2004.

(daldi uzite¢né pohledy na vse, ¢im se time management zabyva)
Redfield, ]. — Adrienne, C.: Celestinské proroctvi. Pragma, Praha 1996.
(pohled na rust clovéka z hlediska duchovné-mystického...)

Simek J.: Lidské pudy a emoce. Nakladatelstvi Lidové noviny, Praha 1995.
(uceleny pohled na vznik, rozdéleni a praci s emocemi...)

Sulet, O.: Manazerské techniky. Rubico, Olomouc 1995.

(pehled a popis uzivanych manazerskych technik a dovednosti)
Whitmore, ].: Koucovini. Management Press, Praha 1994.

(zakladni kniha o koucovéni, G¢inném zpisobu ristu pracovnikd...)




