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--- 00 6x020 sonsPoznámka..... ................

V knize poměrně často odkazuji i na své knihy, které jsem napsal k blízkým 
tématům. Je to přirozené, protože mé knížky představují různé pohledy na jeden 
a tentýž systém myšlenek, soustředěný kolem teorie vitality. Proto ještě připojuji 
přehled těchto knihs příbuznou tematikou.
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