
rovného zacházení s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnický 
původ. Působnost této smernice zahrnuje oblast přístupu k zaměstnání, 
samostatné výdělečné činnosti, přístup к odbornému poradenství, 
odbornému vzdělávání, rekvalifikaci, pracovní podmínky včetně 
podmínek pracovního postupu, propouštění a odměňování, členství 
a účast v organizacích pracovníků nebo zaměstnavatelů, v profesních 
samosprávných organizacích včetně výhod poskytovaných těmito 
organizacemi, oblast sociální ochrany včetně sociálního zabezpečení 
a zdravotní péče, sociální výhody, vzdělání a přístup ke zboží a službám 
včetně bydlení.

Zatím nejnovější směrnice č. 2000/78/ES zakládající obecný rámec 
rovného zacházení v zaměstnání a povolání zakazuje diskriminaci na 
základě víry nebo náboženství, postižení, věku nebo sexuální orientace 
v oblasti přístupu к zaměstnání, samostatné výdělečné činnosti 
a povolání, odbornému poradenství, podmínek zaměstnání a pracovních 
podmínek včetně propouštění a odměňování a členství a účasti 
v organizacích zaměstnanců a zaměstnavatelů a v profesních 
organizacích.

3.1 Literatura

Ústavní zákon č. 1/1993 Sb., Ústava České republiky.

Ústavní zákon č. 23/1991 Sb., kterým se uvozuje Listina základních 
práv a svobod, jako ústavní zákon.

Vyhláška ministra zahraničních věcí č. 95/1974 Sb., o Mezinárodní 
úmluvě o odstranění všech forem rasové diskriminace.

Vyhláška č. ministra zahraničních věcí č. 62/1987 Sb., o Úmluvě 
o odstranění všech forem diskriminace žen.

Vyhláška ministra zahraničních věcí č. 120/1976 Sb., o Mezinárodním 
paktu o občanských a politických právech a Mezinárodním paktu 
o hospodářských, sociálních sdělení federálního ministerstva 
zahraničních věcí č. 104/1991 Sb., o přijetí Úmluvy o právech dítěte.
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Sdělení federálního ministerstva zahraničních věcí č. 209/1992 Sb., 
o přijetí Úmluvy o ochraně lidských práv a základních svobod.

Sdělení federálního ministerstva zahraničních věcí č. 465/1990 Sb., 
o přijetí Úmluvy Mezinárodní organizace práce č. 111 o diskriminaci 
v zaměstnání a povolání.

Sdělení federálního ministerstva zahraničních věcí č. 450/1990 Sb., 
o přijetí Úmluvy Mezinárodní organizace práce č. 100 o stejném 
odměňování pracujících mužů a žen za práci stejné hodnoty.

Zákon č. 65/1965 Sb., zákoník práce, v platném znění.

Zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti.

Zákon č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za pracovní pohotovost 
v rozpočtových a v některých dalších organizacích a orgánech, 
v platném znění.

Zákon č. 1/1992 Sb., o mzdě, odměně za pracovní pohotovost 
a o průměrném výdělku, v platném znění.

Zákon č. 218/2002 Sb., o službě státních zaměstnanců ve správních 
úřadech a o odměňování těchto zaměstnanců a ostatních zaměstnanců 
ve správních úřadech (služební zákon), v platném znění.

Zákon č. 361/2003 Sb., o služebním poměru příslušníků bezpečnostních 
sborů.

Zákon č. 6/2002 Sb., o soudech, soudcích, přísedících a státní správě 
soudů a o změně některých dalších zákonů, v platném znění.

Zákon č. 283/1993 Sb., o státním zastupitelství, v platném znění.

Zákon č. 358/1992 Sb., o notářích a jejich činnosti, v platném znění.

Zákon č. 85/1996 Sb., o advokácii, v platném znění.

Zákon č. 189/1994 Sb., o vyšších soudních úřednících, v platném znění.

Zákon č. 120/2001 Sb., o soudních exekutorech a exekuční činnosti 
a o změně dalších zákonů, v platném znění.

Zákon č. 169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody a o změně 
některých souvisejících zákonů, v platném znění.
Zákon č. 293/1993 Sb., o výkonu vazby, v platném znění.

Zákon č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání, v platném znění.
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Zákon č. 7/2002 Sb., o řízení ve věcech soudců a státních zástupců, 
v platném znění.

Zákon č. 283/1991 Sb., o Policii České republiky, v platném znění.

Zákon č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, v platném znění.

Zákon ě. 238/2000 Sb., o hasičském záchranném sboru České republiky, 
v platném znění.

Zákon č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků 
a o změně některých zákonů.

Zákon č. 198/2002 Sb., o dobrovolnické službě a o změně některých 
zákonů (zákon o dobrovolnické službě).

Zákon č. 220/1991 Sb., o České lékařské komoře, České stomatologické 
komoře a České lékárnické komoře, v platném znění.

Zákon č. 455/1991 Sb., o živnostenském podnikání, v platném znění.

Zákon ě. 20/1966 Sb., o péči o zdraví lidu, v platném znění.

Zákon č. 160/1992 Sb., o zdravotní péči v nestátních zdravotnických 
zařízeních, v platném znění.

Zákon ě. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším 
odborném a jiném vzdělávání (školský zákon).

Zákon ě. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění 
dalších zákonů (zákon o vysokých školách), v platném znění.

Zákon č. 363/1999 Sb., o pojišťovnictví a o změně některých 
souvisejících zákonů, v platném znění.

Zákon ě. 257/2001 Sb., o knihovnách a podmínkách provozování 
veřejných

knihovnických a informačních služeb.

Zákon č. 634/1992 Sb., o ochraně spotřebitele, v platném znění.

Zákon č. 40/1964 Sb., občanský zákoník, v platném znění, 

zákon č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, v platném znění.

Zákon ě. 150/2002 Sb., soudní řád správní.

Zákon ě. 200/1990 Sb., o přestupcích, v platném znění.

Zákon ě. 349/1999 Sb., o Veřejném ochránci práv, v platném znění.
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Zákon č. 64/1986 Sb., o České obchodní inspekci, v platném znění.

Zákon č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, v platném znění.

Zákon č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, v platném znění.

Směrnice Rady č. 43/2000/ES, kterou se zavádí zásada rovného 
zacházení s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnický původ.
Směrnice č. 2002/73/ES, kterou se mění směrnice Rady 76/207/EHS 
o zavedení zásady rovného zacházení pro muže a ženy, pokud jde 
o přístup к zaměstnání,odbornému vzdělávání a postupu v zaměstnání 
a o pracovní podmínky.

Směrnice č. 2002/73/ES, kterou se mění směrnice č. 76/207/EHS 
o zavedení rovného zacházení pro muže a ženy, pokud jde o přístup 
к zaměstnání, odbornému vzdělávání a postupu v zaměstnání a pracovní 
podmínky.

Směrnice č. 2000/78/ES, kterou se stanoví obecný rámec pro rovné 
zacházení v zaměstnání a povolání, a obecný rámec pro boj 
s diskriminací na základě náboženského vyznání či víry, zdravotního 
postižení, věku nebo sexuální orientace.

Směrnice č. 2000/43/ES, kterou se zavádí zásada rovného zacházení 
s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnický původ.
Směrnice č. 75/117/EHS o sbližování právních předpisů členských států 
týkajících se uplatňování zásady stejné odměny za práci pro muže 
a ženy.

Směrnice č. 79/7/EHS o postupném zavedení zásady rovného zacházení 
pro muže a ženy v oblasti sociálního zabezpečení.

Směrnice č. 86/378/EHS o zavedení zásady rovného zacházení pro 
muže a ženy v systémech sociálního zabezpečení pracovníků ve znění 
směrnice č. 96/97/ES,.

Směrnice č. 86/613/EHS o uplatnění principu rovného zacházení s muži 
a ženami, zapojenými do činnosti, včetně zemědělství, samostatné 
výdělečné činnosti a o ochraně samostatně výdělečně činných žen 
v těhotenství a mateřství.

Směrnice č. 97/80/ES o důkazním břemenu v případech diskriminace na 
základě pohlaví.

Charta základních práv Evropské unie, která byla přijata roku 2000 na 
summitu.
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