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I n h a l t

n AS SYSTEM DER SOZIALEN 
SICHERHEIT IN ÖSTERREICH 
SOZIALPOLITIK U N D  SOZIAL­

RECHT
So z ia l v e r s i(:h e r u n g

SOZIALVERSORGUNG
S o z ia l h il f e

SOZIALVERSICHERUNG

ORGANISATION
SELBSTVERWALTUNG
FINANZIERUNG
KRANKENVERSICHERUNG
Vorsorge
M utter-Kind-Paß
Jugendlichenun tersuchungen
V o r s o r g e u n t e r s u c h u n g e n  f ü r
Erw achsene
Leistungen im Krankheitsfall 
Ärztliche Hilfe 
M edikam ente 
I lauskrankenpflege 
Psychotherapie 
M edizinische Rehabilitation 
Ergotherapie 
Spitalspflege
Einrichtungen d e r  K ranken­
kassen
M utterschaftsleistungen
W ochengeld
Betriebshilfe
Vielfältige w eitere  Leistungen 
H eilbehelfe
Hilfsmittel bei körperlichen  
G ebrechen
Z ahnbehandlung  u n d  Z ahn­
ersatz
K rankengeld
І Те K rankenkassen als Aus­
zahlungsstellen 
Karenzurlaubsgeld 
Teilzeitkarenzurlaubsgeld, 
Teilzeitbeihilfe 
Sondernotstandshilfe

UN FALLVERSICHERU NG 
Arbeitsunfälle 
B erufskrankheiten 
V erhütung von A rbeitsunfäl­
len, B ekäm pfung v on  Berufs­
k rankheiten , Erste Hilfe 
U n fallheilbeha nd lu ng 
Rehabilitation 
Entschädigungen 
V ersehrtenrenten 
R enten an  H in terb liebene 
B erechnung  d e r  Renten 
Integritä tsabgeltung 
Beihilfen, Teilersatz d e r  Be­
stattungskosten  
P en s io n sv e r s ic h e r u n g  
V ersicherungszeiten 
Versicherungsfall 
W artezeit 
A lterspension 
S ondern  n terstützu ng 
G leitpension
P ensionen  bei gem inderte r 
Arbeitsfähigkeit 
B erechnung  d e r Pension 
A lterspension u n d  E rw erbs­
einkom m en 
Bonifikation 
K inderzuschuß 
A usgleichszulage 
H in terb liebenenpensionen  
W aisenpensionen  
P ensionsbeginn  
Pensionsdynam ik  
R ehabilitation u nd  G esu n d ­
heitsvorsorge 
R ehabilitationszentren  der 
P ensionsversicherung 
ZWISCHENSTAATLICIIE SOZIAL­
VERSICHERUNG 
B esonderheit Jugoslaw ien  
V er fa h r en  in  So z ia l v e r s ic h e ­
r u n g s a n g e l e g e n h e it e n  
V ertretung v o r d en  G erichten 
V erfahrenskosten
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4 0  BEHINDERTENHILFE
40  Kin d i ie it  -  Sc h u l e  -  A u sb il­

d u n g
41 B e s c h ä f t i g u n g s p f l i c h t

42  A u s g l e ic h s t a x e

42  „GESCHÜTZTE W ERKSTÄTTEN“ 
42  В  ESC! iä f t ig u n g s w h r k s t ä t t e n

4 4  REHABILITATION 
44  SOZIALVEKSI CI IERUNG 
44  K rankenversicherung 
44  U nfallversicherung 
44  P ensionsversicherung
44  Ve r s o r g u n g  d u r c h  d e n  

Staat
45  K riegsopfer
45  P räsenzd ienst u nd  W ehrer­

satzd ienst
46  O pfer d e s  K am pfes um  ein 

freies Ö sterreich
46  V erbrechensopfer 
46  Im pfschäden 
46  T uberku lose
46  BEHINDERTENHILFE DER BU N ­

DESLÄNDER
47  N a t io n a l f o n d s  z u r  b e s o n d e ­

r en  H ilfe  f ü r  b e h in d e r t e  
M ensci ien

47  B e g ü n s t i g u n g e n  f ü r  b e h i n ­
d e r t e  M e n s c h e n

47  S teuerfreibeträge 
47  G ebüh ren b efre iu n g  für R und­

funk, F ernsehen  u nd  Telefon
47  B egünstigungen  für körper- 

b eh in d erte  A utofahrer
48  F ahrpreiserm äRigu ngen

49  PFLEGEVORSORGE 
49  ANSPRl jc i « b e r e c h t ig t e
49  H ö h e  d e s  P fleg eg eld es
50  B e u r t e i l u n g  d e s  P f l e g e b e ­

d a r f s

50  Re c h t s a n s pr u c h
51 V o m  H il f l o s e n z u sc h u s s  zu m

PFLEGEGELD

5 2  ARBEITSLOSENVERSICHE­
RUNG

52  Le is t u n g e n
53  A rbeitslosengeld
53  N otstandshilfe

5 4  VERSORGUNGSLEITUNGEN
54  KRIFGSOPFERVERSORGUNG
54  H eer e s v e r so r g u n g
55 E n t s c h ä d ig u n g  für  im p f ­

s c h ä d e n
55  O p fe r f ü r so r g e

56  V er b r ec i ie n s o p f e r e n t s c h ä
GUNG

56  1NSOLVENZ-ENTG EI.TSICHERUNG

57  SOZIALHILFE

59  FAMILIENLEISTUNGEN
59 SOZIALVERSICI IERUNG
59  P fleg e  ein es  b e h in d e r t e n  

K in d e s
59  G e b u r t e n b e ih il fe
60  A nspruchsvoraussetzungen -  

M utter-K ind-Paß
60  Zuschlag o d e r Z uschuß  zur 

G eburtenbeih ilfe
61 Fa m il ie n b e ih il fe
62  UNTER! IALTSVORSCHUSS
62  Sc h ü l e r f r e ifa h r t e n , Sc h u l­

b ü c h e r , St u d iu m
63  F a m ilien - u n d  P artnerbera­

t u n g
63  F ám  I LI ENHÄRTEAUSGLĽICH

6 4  FRAUENPOLITISCHE MASS­
NAHMEN

64  F r a u e n f o r s c h u n g
64  Gl.EICI IBERECIITIGUNGSGESETZ
64  a r b e it s m a r k t po l it is c h e  

M a s sn a h m e n  fü r  F rauen

6 5  ARBEITSMARKTPOLITIK
65  A r b e it sm a r k t fö r d e r u n g
65  A rbeitsm arktservice



66 M obil i tä ts fö rd e ru  n g
68 ARBEITSBESCHAFFUNG
69  „A k tion  8000"
69  Ar b e it sm a r k t b e t r e u u n g
70 LEIIRAUSBILDUNG UND BERUFS­

VORBEREITUNG
70 ARBEITSSTIFTUNGEN UNI) STIF- 

TI NGSÄHNLICME MASSNAHMEN 
70  BETREUUNG BEHINDERTER PER­

SONEN

7 2  ARBEITSRECHT

72  ARBEITSVERTRAG
72  ENTGELT
73  Entgeltfortzahlung bei Ar­

beitsverh inderung
73 U rlaub
74 Krankheit un terbrich t d en  Ur­

laub
74 U rlaubsentgelt 
74 Pflegeurlaub
74 E lternkarenzurlaub
75 B e e n d ig u n g  d e s  a r b e it s v e r -

HÄLTNTSSES
75 K ündigung
76 K iindigungs- u n d  Entla­

stungsschutz
7 7  Abfertigung

78 B etr ieb lic i ie  P e n s io n s z u s a ­
g e n

78 A R BEITNEHM E RSCFIUTZ
78 A rb e its z e it
79 S o n n -  u n d  F e ie r ta g s a rb e it
79 K in d e r-  u n d  J u g e n d s c h u tz
79 F ra u e n s c h u tz
80 M u tte rs c h u tz
81 A llg e m e in e r  A rb e i tn e h m e r ­

s c h u tz
82 A r b e it sin s pe k t io n
82 ARBEITSMEDIZINISCHE AUSBIL­

DUNG
82 Ko llek tiv es  A r b e it s r e c iit
82 K o lle k t iw e r tr a g
83 S a tz u n g
83 M in d e s tlo h n ta r if
83 L e h r lin g s e n ts c h ä d ig u n g
83 B e t r ie b s v e r e in b a r u n g
83 B etr ieb sra t
84 M itb e s tim m u n g
84 GESETZLicHE In ter essen v er ­

t r e t u n g
85 St r e it ig k e it e n  a u s  d e m  a r -

BEITSVERIIÄLTMS
86 A r b eitsk a m pf

8 7  CHRONOLOGIE DER SOZIA­
LEN SICHERHEIT IN ÖSTER­
REICH


