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Zastavi se v roce 2014

pokles stavebni produkce?

Situace po volbach z pohledu CKAIT,
otazky dal$iho vyvoje stavebnictvi v CR
Pro vyrobce stavebnich materiald byla
prvni polovina roku 2013 hororova

Stavebnictvi ovlivni oslabeni koruny

stavba roku
Aparthotel Lipa stfezi genia
loci brany do severnich hor

SoutéZ Stavba roku 2013

priloha
TOP STAV
MID-TOPSTAV

komentéar
Komentéf: k vyvoji stavebnictvi

v roce 2013 a systémové problémy

statistika

Stavebnictvi v letech 2012 a 2013
Pocet firem ajejich zaméstnanc(
neodpovida situaci na stavebnim trhu
Krize na Slovensku zlevnila projekty,
ale také zhorsila jejich kvalitu

Ceské republika v Evropské unii

(na zaCatku 2. dekady)

v pFistim cisle

foto natitulni strané: aparthotel Lipa v Krasné Lip&, Tomas Maly

prosincovy special

OKENNI TECHNIKA
DVERNI TECHNIKA
AUTOMATICKE VSTUPNI SYSTEMY
SYSTEMY MANAGEMENTU BUDOV

HLEDAME OBJEKTOVEHO MANAGERA

Podnikova skupina Gretsch-Unitas je jiz vice nez 100 let jednim
z nejvyznamnéjsich vyrobct okenni a dveini techniky, automatic-
kych dvefnich systémd i managementu budov.

V portfoliu nasich produktd najdete nejen okenni a dveini kovani
pro rodinné domy, ale i komplexni a technicky vyspéla feSeni pro
rekonstrukce a novostavby riiznych objektd.

Popis prace

m Spoluprace pii vytvafeni strategie prodeje produktld GU
pro objekty na Gzemi CR a SR

m Vyhledavani novych obchodnich pfileZitosti a zvySovani
trznich podild

m Komunikace a poradenstvi pro architekty, investory,
developery a stavebni firmy

m Zpracovavani informaci a potencialu trhu

Technické prezentace, Skoleni a poradenstvi u zakaznikd

Vedeni a motivace tymu objektovych manaZer( pro SR a CR

Pozadujeme

m Dynamickou osobnost s technickym nebo ekonomickym
vzdélanim, orientovanou na vysledek

m ZkuSenosti v objektové branzi, kontakty s architekty
a stavebnimi firmami

m Znalost problematiky objektovych produktd -
automatické vstupni systémy, feSeni pro Unikové cesty

Aktivni znalost anglického nebo némeckého jazyka
UZivatelska znalost prace s PC

Schopnost samostatné prace

Vyborné komunikac¢ni, prezentaéni a vyjednavaci schopnosti

Nabizime

m Zazemi stabilni zahrani¢ni a expandujici spole¢nosti

m Podporu v osobnim a odborném rlstu

m Vyborné motivacni finan¢ni ohodnoceni v zavislosti na vykonu
m Vyhody zaméstnaneckych benefitl

m Samostatnou pozici s moznosti vlastni realizace

m Mobilni telefon, notebook, sluzebni automobil

V pfipadé, Ze splfiujete uvedené podminky na konkrétni pozici,
budeme velmi radi, kdyZz nas budete kontaktovat telefonicky,
nebo e-mailem na uvedené adrese:

GU SLOVENSKO, s.r.o.

Dolné Hony 24

951 41 LuZzianky, Nitra
http://lwww.g-u.com

Kontaktni osoba: Ing. Boris Jaku$
Tel.: +421 902 959 622

E-mail: praca@g-u.sk

Naskok se systémem icll 14~y M3FB
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