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Výchova, vzdělávání, osvěta a propagace, reklama, reflexe.
To jsou prostředky, kterými lze změnit zvyklosti a chování lidí. 
Samotná představa o tom, že s jejich pomocí bude dosaženo 
úspěchu také v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, 
nestačí. Naplnění představy o tzv. celoživotním vzdělávání 
v BOZP a o jeho systémovosti je nesporně nelehkým, a hlavně 
dlouhodobým úkolem.
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