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Editorial

Konec levné práce v ČR
Proč odbory startují novou 
kampaň
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Vlastnictví podle nová 
úpravy
občanského práva

Důstojná minimální mzda
-  cesta ke zdravému 
hospodářství

Co řekli politici
o zákonu o významné tržní síle

Omezí zneužívání agenturního zaměstnávání
novela zákona o zaměstnanosti?

Kurzarbeit pomůže zaměstnancům,
firmám i státu

Poměrná část dovolené
při změně zaměstnání
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POZVÁNKA PRO TY, KTERÝM 
NEJSOU LHOSTEJNÉ NÍZKÉ MZDY
Když ČMKOS s plnou vážností před nedávném 
oznámila, že budou-li u nás růst mzdy tempem 
jako posledních 10 let, tak se na úroveň příjmů 
rakouských zaměstnanců dostaneme v roce 
2115, zůstalo zaskočených hodně ekonomů. Čísla 
jsou jasná, ale takto je raději nikdo do souvislosti 
nedával. Čím déle bude Čechům vtloukáno 
do hlavy, že vyšší mzdy jsou naší důležitou 
komparativní výhodou, tím lépe, ale jak pro 
koho. A tak už v mzdové úrovni začínáme být 
na chvostě za Poláky i Slováky. Argumentům, že 
vyšší mzdy by znamenaly odchod zahraničních 
firem, snad už nikdo nevěří. Poslední jasnou tečku 
za varováním odborů, že nechtějí připustit, aby čeští 
zaměstnanci patřili mezi nejhůře placené v rámci 
EU, byla červnová tisková konference Českého 
statistického úřadu k ekonomickým výsledkům 
za rok 2014. Statistici vždy suše uvádějí jednotlivé 
údaje, ale tentokrát nemohli nechat bez komentáře 
skutečnost, že zatímco zisky firem v loňském roce 
vzrostly o 13,3 %, mzdy pouze o 3,3 %, což je velmi 
nepříznivý poměr.
ČMKOS se rozhodla, inspirována akcemi kolegů 
v Německu, že v době, kdy se začíná s přípravou 
na kolektivní vyjednávání, svolá předsedy 
odborových organizací, kteří budou hlavními 
vyjednavači kolektivních smluv. 16. září by se 
v Praze mělo sejít kolem dvou tisíc odborářů 
na manifestačním mítinku pod příznačným heslem 
Konec levné práce v ČR.
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Objednávky zasílejte na adresu: Sondy, s.r.o.,
nám. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Jakékoliv dotazy k předplatnému a změny v adrese
posílejte prosím na distributora Sondy Revue -  zákaznický
servis A.L.L. Production,
e-mail: sondy@predplatne.cz, telefon: 234 092 851
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