
ÚVOD

ROZHOVOR s lékařem o ž ivo tosprávě vedoucích a podřízených . . 8

VEDOUCÍ A R O ZH O D O V A N Í

Vedení tvůrčích p ra c o v n ík ů ......................................................................................13

Kontrola činnosti vedoucích  p ra c o v n ík ů .........................................................18

Profil m a n a ž e ra .............................................................................................................20

Jací jsou britští v rchn í m a n a ž e ř i? .......................................................................... 22

Umění z k o u š e t .............................................................................................................24

Umíte napsat in te ligen tn í žádost o m ís to ? .........................................................26

NÁRODOHOSPODÁŘSKÉ ŘÍZENÍ

Integrace podn iků  v M a ď a rs k u ................................................................................ 29

Pozor na ukvapené f ú z e ! ............................................................................................32

Nástroje působení francouzského státu na p o d n ik y ........................................34

Umře Evropa na nevhodnou hospodářskou s t ru k tu ru ? ............................ 38

jak měří m odernizaci v U S A ................................................................................40



P O D N IKO VÉ ŘÍZENÍ

Č in n o s t ve výkonné  složce o d b o ru  rac iona lizace  práce V2KG . . .  42

S tra teg ické a tak tické  p lá n o v á n í ........................................................................ 50

Personální p lá n o v á n í ................................................................................................53

Průzkum  trh u  pom áhá sn ižova t n á k la d y ...................................................... 56

Počítače s louží m a rk e t in g u .................................................................................... 58

Sam očinné počítače  a ř í z e n í ................................................................................ 59

Z rise p oc itacovych  d i v u .......................................................................................63

K roužky kva lity  —  ja ponský  recep t na ja k o s t ............................................65

O d p o r vůč i zm ěnám  v p o d n ik u .....................................................................68

P odn ikové  k lim a  se m ě n í ................................................................................ 71

Kursy p ro  vychova te le  u č ň ů .................................................................................... 74

Jak si vyb ra t vh o d n ý  poč ítac í s t r o j .................................................................. 76

Řídící práce pro  p o č í ta č .......................................................................................... 78

Rychle číst —  še třit č a s .......................................................................................... 82

D uševní po tíže  z a m ě s tn a n c ů ...............................................................................84

U sm íve jte  se do  t e le f o n u ! .................................................................................... 86

Co m usíte  dě la t, je d e te - li do  Č e s k o s lo v e n s k a ...........................................87

SVĚTOVÉ PO D N IKY

C en trum  p ro  vyu ž ití řízen í a te ch n iky  v D e t r o i t u ........................... 88

C ra ftex M ills , P h i la d e lp h ia .....................................................................................92

Q uake r C hem ica l C orp . v C onshockenu, P e n s y lv á n ie ............................... 93


