OBSAH

Kapitola prvni: Sprava a jeji klasifikace

ELSDEAR R VEIRRNGEINAVIL. 1. s 53 5103 i o tirs o8 ot oo vatitds i o 11
R L TR T e R L R T R e e T 13
Zambecne KERIAsIBACE. | i 20 Vol B S a e s a1 13
2.2 Vefejna sprdava ve smyslu formalnim a materidlnim .......... 15
28 ermndSorana amanagement 5, B L8 Ve s il 18
28 Iy yereinB SRRV ik, L, L L e U IR O G it 22

Kapitola druha: Historie studia vefejné spravy

T Kumerniistikn 8 DOMCSINIVEGA . 0. 0k o duntalods & wn b s slstains 25
2 SDEAYINDIAVO S SPERVIE YOOM .. . . . viis o ols oy o oivvionssininssisihinh s 28
3 .Studinm YEreing SPYavY ¥ USA . .o\ oiob oo oo s semg asisisia st 30
A ROvAICCOYV VYNORY BEWROPO ... oo il e sl e wmi shgts min s Feiies (oM I 34

Kapitola tfeti: Vymezeni spravni védy

1| Spraynfvéda nebo spravnfvedy: . ... ... .00 c a0l e i sakn. 40
2 Predmét spriavni védy a jejivymezenf ........................ 44

2 ETedmer SPravRT Ve S8 G 0 R iR et oW 44

2 ouRenn ez SHESPERUNT Voclyie a1 S0 0 Ul RO R e 45
I G T TR R AR RO iy I S i e 46
T T T R L TR R SRy R 50
5 O reformach a modernizaci vefejné spravy .................... 51
6 Dobri spriva a jeji organizac¢ni piedpoklady .................. 57

Kapitola étvrta: Cinnost vefejné spravy

1 Obecn€kéinnosti ...............ocovnviiiiiiiiiiiine., 59
2 Ukoly
2:1'K pojetl a absahu'vefejnyeh dkalll :.". . S5 & 2 Sd saati b sl 60

2.2/K systematice Ukoll'VeTejNE SPIANY (/¢ alilsiptsl sese ala s bsta diiens 62 5



Obsah

2.3 Transformace tikoll do organiza¢nich struktur .............. 64
2.4 PIANOVANTUROIY . el 8 0 IO N BRI LS S L e 65
2.5 Problémy spojené s naristem vefejnych vkold .............. 69
A W T TG DT e S AR e SRS S TN 71
BiObecne o Tormuach SPTavni CINNOSE o o/v s i o ls S8ies oin b o e sls 71
32 Pravonpredpisyisiiie S D T IRIL T, salGn i Lo i 72
S SHIlATUNISEMEY Sh% L e e sana L Sk, 74
34 VISR DT EEEASEe 0 s ot Lol il T . B v ity o s st . 75
30 OnatrentaBerie DOVAR (|1 5 B0 LT 6 e Sk ol L s 76
LoBartsntakV T oziaannL) La R e T 71
S T e (AT e S AT e G 79
St G Ty R S s RN L S R L B S 1L S S ST 80

4" Rozhodovani ye vetejnésprave . ... ...... 0. .. . oc0 U0 81
CABTURN VB T i s i SR SR TR S 81
A B e o T M e R P Bl R e et e T SR 82
450Dy 8 INOAEIY TO2ZROAOYARL . 250 S Vo iUy S Ge T o omraitibia s 88
oy s gl e PR B S MR ik oA I & Pl T e 93

Kapitola pata: Organizacni vystavba

LR OIMDEOFRRIIZIRG - el il s STl el s T 97
20 OrganEatIN RENOIPY. i w0 08l L Ve D8N NI R el 3 8 00 ity 98
o7 2T et A e S S SR Tl R g e A SR 105
LU0 LT O R R R S e i ST L SRR e B 106
PRI R T G Y RO M I R Ut SR DR IR TS 106
A PRSP CRICIRV ITIOEE L o o R 106
4.3 Zékladni varianty hierarchickéhomodelu .................. 109
7 T L R R S R S I T B RS 112
4.5 Konzultativni model (skupinové struktury) ................. 114

5 Organizace Ceské veFejnéspravy ...................cooiiet 114
Luge R T e R R el N Ul SRR 114
d2 . Zakladni uspotadanie. :&. .ealais Ll B L0 Bl 85 G Y 116
5.3 Nositelé a vykonavatel€ ceské vefejné spravy ............... 117
Si4 INSTUURREOBRRAY . 5 u ot S Mo L n il 8 S el B W 120
d:DNgRnIZACE RIAINTSPRANY:. Aheiini d ol i, s TR00 L SN 0 122
5.6 SAMOSPIAVA ... . iivvovuis it ionnausasusen it iliiviLs 128
9.0: 1 RI7e i SAMOSPIAVE iy & w0514 10 104 1t 30 L RO BT, ) 128

D:0: 2 Zahmova samespravat(y. L Uen il Bl i BTRRIRG S Bl 136

S S @statnEyereina SRrava ot R, SR R ) ol 136

Kapitola Sesta: Pracovnici ve vefejné spravé

1 Uvodni POERAMERT % S S o L e TR SO 139
2 O YRR RN, . . 1., « (i R S RS R S 140

6 3 NyberuchReetll ok o el a0 Al Sl e lapd K. 142



B OIe ZRNIESIBRNICe | . (5. & il el T v s e et 1N I 143
5 Uplatnéni vykonnostniho principu ........................... 146
6 Vedeni pracovniki (persondlni management) . ................. 147
FORNI R T e ST B G g el e e i 148

Kapitola sedma: Kontrola verejné spravy

[ErZaanilontraly | o ot aliol bl SR e S R e 151
2 Vyznam a ¢lenéni kontroly ve vefejné spravé .................. 153
B ExteErnt KONOIR VERETIE SPIBRYY « <& : . o\ s (o e his ois s i bnidioe o sials €408 154
S IEEATIARICRERTOBIEDIAS 11010 ois o o cas oo+ Bi Smisinie stons Bid pos. sais 154
3 2K ontrola ToEDOCIoVaIa HONE & . Lui v« . o, e o D s S0l iy v g 155
B SAUARUEQREONA " . 1L 70 bt nate e i i i s S 155
STV OCRYBBCE DYAYI Lo oo o wyssliysing sive e sy A e w gord 34 i 156
e Intemi kontrola veleinCaprayy. .-, o .00 ah L it s s 156
LS T T A e e R R S T Ll PR 157
Sriteibconcile Spraviimy doZOT0 V.0 L skl s s ol 157
5.2 Dozor statu nad vykonem samospravy ..................... 157

Kapitola osma: Hodnoceni vefejné spravy

et LI e T e R o e L R B e 159

IISTROHETRTIRCIIN" " | 5, S e o R e e 160
R EICEOVIGRLAT & <y il el LA S S e e e s s 160
OIEIGRBDIIERORT 2 2 o SRS G T S S S Sy R 160
T A G SR AR . . RO B 162
eI e TR AR (S o Sk g 2 163
SRBINRETCAORE ©. 5. i U8 o 5 B 8 SR L5, (8 AR s ol 164

3 K nékterym teoriim o efektivnosti vefejné spravy .............. 164
BRIV oI ROZIaTiE . e e R U e 164
3.2/ Efektivnost jako souhrané kritérium ... . o oo oo viini i 165
3.3 Efektivnost jako jedno z moznych kritérif .................. 166
3.4 Efektivnost jako mira raciondlniho chovani ................ 170
3.5 K nékterym praktickym problémim mérfeni efektivnosti .. ... 174

Piilohy

Saganizace voleiné SDTEVY Y CR. . ... i iiinienn s opanssnssnssal 177

Zékon €. 314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym obecnim tifadem

B sfanoyeni'obel s Tozsifenon pisobnosty <.l .. .%o Sl i i Sl 178

o T N AN T St R R IR R P 185

Kodex etiky zaméstnancii ve velfejné Sprave . .. ...ouoviievassns s 186

Sdéleni MZV CR ¢.181/1999 Sb.

(EvIopska charta miStnf SamOSPIAVY) 4.« 5vd s oiesisiiiarnidis ot aisjovié 191

TR T R o S RONE I SRRSO e 1 201



IRESIONVINITTINDilL o8 5 3l M S Sitn bl DR Ui Sl o

RABERIURA . .. . e 0 SRl Sas el oo Tt v By i et



