OBSAH

uvob
t. TEORETICKI VYCHODISKA ZAJMOVE TECHNICKE CIIPOSTI DSTI
A MLADEZE
1.1. Pojem technické Cinnosti, jeji vztah ke spoleCenské
praxi
1.2. Postaveni zajmové technické cCinnosti v systému
vychovy déti a mladeze
1.3. Teorie volného Casu déti a mladeze
1.4. Cile zajmové technické cinnosti
1.4.1. Z Programu rozvijeni UCasti déti a mladeze
" ve veédeckotechnickém rozvoji
1.4.2. Cile pravidelné zajmové technické cinnosti
2. ORGANIZACE ZAJMOVE TECHNICKE CINNOSTI

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Formy zijmové technické cinnosti

Utvar pravidelné zajmové technické cinnosti

Provozovatelé zajmové technické cCinnosti

Organizacéni formy c&innosti zajmovych Utvarl

2.4.1. Zavazné organizacni formy cCinnosti zajmovych
atvard

2.4.2. Doporucené organizacni formy cCinnosti zajmovych
atvard

Formy skupinové préace

Kadrové zabezpeCeni zajmové technické cCinnosti

Materidlni prostredky k zajmové technické cinnosti

Dokumentace o cCinnosti zajmového Utvaru

Organizace tvorby, vydavani a distribuce programu

zajmové technické cinnosti

ZASADY VICHOVNE VZDELAVACI PRACE V ZAJIMOVE CINNOSTI

3.1". Cilevédomost, zamerenost, planovitost

3.2. Uv .domélost, aktivnost

3.3. Systematicnost, soustavnost

3.4. PFiméFenost, nazornost

3.5- Trvalost

3.6. VSestrannost

3.7. Dobrovolnost

3.8. Smocionalnost

3.9. Kolektivnost

3.10. Individualni pri:: ;n

3.11. Védeckost

METODY ViCHOV..E VZDELAVACT bhICE V ZAJMOVE TECHNICKE
CINNOSTI

4.1. Pojem metody vychovné vzdélavaci prace, vztah metody

4.2.

K ¢initeldm vychovné& vzdélavaciho ;recesu
Faze vychovné vzdélavaciho nrccoou, metody vychovné
vzdélavaci préace

Strana 4

10
11
14

14
17

19
19
20
21

24
24
26
27
29

30

31
32
32
33
33
11
3i
35
36

3b

39

40



4.3.

4.4.
4.5.

4.2_.1. Motivace, metody motivacni
4.2.2. PFenos novych poznatkl, metody expozice a
prvotniho osvojovani novych poznatk

4.2.3. Upevihiovani - fixace - nové osvojenych
poznatkll, praktickych pracovnich &innosti
4.2.4. Kontrola, provérovani a hodnoceni - metody

Metody propagace cCinnosti zajmovych technickych
Gtvart

Zahajeni cinnosti nového Utvaru

Stabilizace novych Utvari .

5. CHARAKTERISTIKA OBORU PRAVIDELNE ZAJMOVE TECHNICKE
CINNOSTI A CYKLICKYCH AKCI, PODNECUJICICH ZAJEM DETI A
MLADEZE O TECHNICKE CINNOSTI
5.1. Obory pravidelné zajmové technické cinnosti

5.2.

5.3.

5.1.1. Obory zaméFené na prace s hlavnimi technickymi

materialy
5.1.2. Obory modelarské
5.1.3. Obory elektrotechnické
5.1.4. Obory cyklistické, motoristické, dopravni
5.1.5. Obory stavitelstvi a architektury
5.1.6. Déjiny techniky
5.1.7. Obory fotografické a filmové
Stavajici cyklické akce k podnécovani a rozvijeni
zajmové technické cinnosti déti a mladeze - prehled
5.2.1. Soutéz technického minima pionyri
5.2.2. Soutéze technické tvoFivosti pionyrd /STTP/
Planované cyklické akce, podnécovani a rozvijeni
zajmové technické cCinnosti déti a mladeze
5.3.1. Expedice Zlaty klIic¢
5.3.2. Zavod Zlatého klice
5.3.3. Drakiada -
5.3.4. Soutéz balond

POUZITA A DOPORUCENA LITERATURA

40

4

46
50

52
53
53

55
55
55
56
56
56
56

57
59
59

SRG B

67
68



