
Téma: Manažeři bez pozlátka
6  Názor Čechů na směny

8  REPORTÁŽ - Lidem se nechce zůstávat přes čas

1 2  REPORTÁŽ - Ne každý manažer musí nosit oblek

1 6  PRŮZKUM - Jak vzděláváme své nižší manažery

2 2  ANALÝZA Průmysl potřebuje mladé lidi. Přijdou ale?

2 4  ROZHOVOR - Radim Pařík: Lidé se dobře řídí tipy

2 8  POHLED ODBORNÍKA - Uznání je někdy více než peníze

isstart
3 2  KLÁRA CHÁBOVÁ: Dospělým ze dne na den

Inspirace
3 6  DEN S MANAŽEREM - George Kenton: Host je tím,

kdo určuje pravidla. Ne my

4 4  PROFIL - Roy Naaman: Diverzita učí chápat

4 8  ANKETA Z REGIONU - Manažeři na Vysočině sází především
na otevřenou komunikaci se zaměstnanci

5 0  ROZHOVOR - Kateřina Hovadíková: Základ je otevřená
komunikace

5 5  KOMENTÁŘ - Investice do vzdělávání - vyplatí se?

5 6  POHLED ODBORNÍKA - Inovace z center 
podnikových služeb

5  8  KOMENTÁŘ - Jak zvýšit bezpečnost efektivní komunikací

6  0  KONFERENCE - O agilitě bychom měli vždy alespoň uvažovat

6 2  KOMENTÁŘ - Firemní vzdělávání jako cesta к efektivitě

6 4  RECENZE - O společných rysech člověka a humra

6 5  MANAŽERSKÝ DIGEST

6 6  MANAŽERSKÁ ŠTAFETA-Jan Klička


