
O b b a  11
03896736

Předmluva.............................................................................................................

Nehierarchie aneb Jak vést bez šé fů ..................................................................

Facilitace jako jádro skupinové diskuse............................................................

Nenásilná komunikace: více porozumění sobě i d ruhým .............................

Základy participace aneb Jak do rozhodování zapojit ty, kterých se to týká

Kam, kudy a proč jdeme? Strategický plán napoví.........................................

Komunikační kuchařka aneb Vyjasněte si jak, co a komu TO chcete říct... 

Péče o sebe neboli Udržitelný aktivismus.........................................................

..2

..3

13

26

34

46

54

58


