
Obsah

К osobě Miroslava Běliny----------------------------------------------------VII
Věnování---------------------------------------------------------------------------IX
Do monografie přispěli-------------------------------------------------------- XI
Seznam použitých zkratek-------------------------------------------------XIX

Čeští a slovenští autoři Miroslavu Bělinovi
Laudatio
(Roman F ia la )--------------   3
Stoletá MOP a EU ve společné obraně sociálních práv
(Kristina Koldinská)----------------------------------   5
Pracovněprávní standardy v dohodách o volném obchodu:
Pozoruhodný vzestup mezinárodního pracovního práva
(Ondřej Svoboda, Ludmila H yklová)-----------------------------------------15
O postavení pracovního práva
(Jakub Moravek)------------------------------------------------------------------27
Niekoľko úvah k limitom autonomie vôle v pracovnom práve
(Marcel Dolobáč)---------------------------------------------------------------- 37
Neplatnost, zdánlivost a relativní neúčinnost právního jednání 
v pracovněprávních vztazích
(Ljubomír Drápal)---------------------------------------------------------------- 47
Arbitrabilita
(Květoslav Růžička)-------------------------------------------------------------- 63
Arbitrabilita pracovněprávních sporů
(Miroslav Sedláček)-------------------------------------------------------------- 73
Vliv plánovaných novelizací zákoníku práce na pracovněprávní praxi 
aneb Pár drobností a jeden velký problém pro zaměstnavatele
(Tereza Antlová, Michal Blažek, Roman Zapletal)--------------------------83
Neúplná, ale komplexní?
Koncept komplexní úpravy náhrady škody v zákoníku práce 
a reflexní újma pozůstalých
(Martin Š o lc )--------------------------------------------------------------------- 95
Zamyšlení nad sociálním zabezpečením pracovníků a osob samostatně
výdělečně činných v Evropské unii z hlediska harmonizace
(Iva Fischerová/Chvátalová) ------------------------------------------------ 109

X V



Obsah

Diskriminace na základe sexuální orientace 
v pracovněprávních vztazích
(Eva Simečková)......................................................................................117
Pracovní poměr s kratší pracovní dobou -  
legislativní zakotvení a odraz v unijní a ěeské judikatuře
(Eva Procházková)------------------------------------------------------------- 135
Úprava pracovní doby v zákoníku práce optikou judikatury SDEU
(Tomáš Procházka)------------------------------------------------------------- 147
Lesk a bída home office
(Dominik Brůha) ................................................  159
Přechod práv a povinností z pracovněprávních vztahů 
z důvodu převodu zaměstnavatele
(Jana Komendová)...................   169
Nemoc z povolání a její dopady
(Alexandr Thöndel)-------------------------------------------------------------185
Lékařský posudek vydaný poskytovatelem pracovnělékařských služeb 
a skoněení pracovního poměru výpovědí ze strany zaměstnavatele
(Markéta Simečková Neklová) - ................................................ 203
Odměňování za práci v kontextu zásady smluvní volnosti 
a zásady rovného zacházení
(Martin Smíd) ........................  213
Právo na mzdu jako předmět zajištění dluhu v ěeském a německém 
právu
(Michael Z vára)----------------------------------------------------  231
Uplatňování a uspokojování pracovněprávních pohledávek 
při úpadku zaměstnavatele
(Milan Vrba, Oldřich Řeháček)---------------------------------------------- 241
„A co dál. . v kolektivním vyjednávání ve světle úmluv 
Mezinárodní organizace práce po zrušení zásady majority 
v § 24 odst. 2 ZPr Ústavním soudem ČR?
(Vít Samek) - ....................................................... 253
Sociální dialog a podmínky pro působení zástupců zaměstnanců 
u zaměstnavatele
(Milena Soušková)....................................... - ---------------------------263
Za efektivní kontrolu BOZP odborovými organizacemi, 
aneb nedělejme z inspektorů šašky
(Martin Štefko)--------------   275
Realizácia práva na štrajk podľa zákona o kolektívnom vyjednávaní 
pri zmenách platnej a účinnej kolektívnej zmluvy
(Marek Svec, Andrea Olšovská) -------------------------------------------- 287

Äe.

X V I



Obsah

Stále neklidné vody kolektivního pracovního práva 
v oblasti právni úpravy státní služby
(Jan Pichrt, Jan Vácha)------------------------------------------------------- 301
Služební vztahy a jejich soukromoprávní přesahy
(Lucie Matějka Řehořová)--------------------------------------------------- 321
Variabilita správních struktur v resortu práce a sociálních věcí
(Josef Stasa) - - --------- 341
Mnémosyné a ius
(Michal Skřejpek)-------------------------------------------------------------- 351
Služební smlouvy s úředníky Kladského hrabství z roku 1561
(Marek Starý) ------------------------------------------------------------------ 361
Legislativa očima nelegislativce
(Vladimír Voříšek) ------------------------------------------------------------ 373
К nelegálnímu zaměstnávání cizinců
(Pavel Šámal) ------------------------------------------------------------------ 383
Inspekce práce v kleštích (nejen) nelegální práce
(Jaroslav Stádník)-------------------------------------------------------------- 401
Předpoklady pro výkon činnosti ředitele veřejné školy a jeho jmenování
(Michal Sm ejka l)-------------------------------------------------------------- 417
Některé finanční nástroje v oblasti podpory zaměstnanosti
(Hana Marková)---- ---------- 429
Změna rámcové smlouvy o platebních službách
prostřednictvím obchodních podmínek -  některé otázky
(Petr L iška )----------------------------------------------------------------------437

Zahraniční autoři Miroslavu Bělinovi
Freedom and Law in the Light of Christian Anthropology
(Michal Seweryňski)-----------------------------------------------------------451
To be a worker in the XXIst century
(Jean-Michel Servais)---------------------------------------------------------461
The meaning of the Right to Social Security
(Grega Strban)------------------------------------------------------------------ 473
Sustainaible Social Security
Past and future challenges in social security
(Tiziano Treu) ------------------------------------------------------------------ 493
The role of the ILO in 100 years
(Giuseppe Casale) -------------------------   511
The potentials of human rights due diligence for transnational 
labour law
(Attila К и п ) ----------------------------------------------------------------------521

X V II



Obsah

Social Partner Agreements in Comparative Aspect and Global Area
(Kirill Tomashevski)--------------------------------------------------------- ---
European Social Partners’Agreements -  
Current Situation and Perspectives
(Dagmara Skupieň)--------------------------------------------------------------
The fight against abuse in the European law on posting of workers
(Maximilian Fuchs) --------------------------------------------------------- ---
Brexit and social security in the EU
(Eberhard Eichenhofer)----------------------------------------------------- 57I
Brexit and social security:
The ‘odious distinctions between compatriots and strangers’
(Simon Roberts)-------------------------------------------------------------- ---

X V III


