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Vybrané ¢lanky prosly recenznim fizenim redak&ni rady.
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Pouité obréazky: Freepik

Redakce upozorfiuje, ze €lanky uvefejnéné v naSem Casopise, vyjadruji
osobni stanoviska autord, nikoliv firem &i instituci, v nichz jsou
zameéstnani. Na fadu problém{ mohou existovat nazory odlisné. Radi je
otiskneme, pokud budou zpracovany na odpovidajici odborné Grovni.



