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Krajská zdravotní, a.s.

Vážení čtenáři Infolistů,

stejně jako v tomto čísle nemocničního časopisu Kraj­
ské zdravotní, i v několika předchozích vydáních jste 
mohli zaznamenat inzerát obracející se na zdravotní 
sestry s nabídkou práce v nemocnicích Krajské zdravot­
ní, a. s. Jsme největším poskytovatelem zdravotní péče 
a zároveň největším zaměstnavatelem v Ústeckém kra­
ji, celkem máme přes 6 700 zaměstnanců a z toho pro 
zajištění chodu všech pěti nemocnic potřebujeme více 
než 2 700 zdravotních sester. Je tedy pochopitelné, že 
jejich obecný nedostatekv rámci českého zdravotnictví 

doléhá i na naši společnost. Nedílnou součástí řízení Krajské zdravotní je odpověd­
ná mzdová a sociální politika, která zaručuje všem zaměstnancům ve všech našich 
nemocnicích pravidelný růst mezd. A právě motivace pro lékaře a zdravotní sestry 
je na prvním místě. Nejen mzdové podmínky jsou ale podstatné při volbě zaměst­
navatele. Abychom vám rozhodování při výběru usnadnili, tak jsme do našeho fi­
remního měsíčníku nově připravili seriál ze všech našich nemocnic, věnovaný obo­
ru ošetřovatelství, jehož první díl prezentuje zdravotní péči v ústecké Masarykově 
nemocnici. Dané téma bude jistě přínosné i pro širší veřejnost. Jsem přesvědčen, 
že Krajská zdravotní má budoucím zdravotním sestrám co nabídnout a že se může 
svým vybavením, pracovním prostředím, ale i odměňováním srovnávat s fakultními 
nemocnicemi v České republice. Věřím, že náš seriál osloví ty z vás, které momen­
tálně uvažujete o novém zaměstnání v daném oboru nebo třeba zvažujete změnu 
zaměstnavatele. Těším se na případné setkání v některé z našich nemocnic.

Ing. Petr Fiala, generální ředitel Krajské zdravotní, a. s.
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