
OBSAH

Vážené čtenářky,

Vazem ctenan,

letošní rok je pro za­
městnavatele velmi ná­
ročný. Snažíme se proto 
poskytovat informace, 
které mohou naši uži­
vatelé potřebovat. Bude­
me rádi, pokud se nebu­
dete omezovat jen na 
časopis, ale především 

budete využívat portálu Práce a mzda. Už na jaře 
během první vlny Covidu-19 jsme zintenzívnili prá­
ci na novinkách, na portálu přibývaly každý den. 
V tomto duchu jsme připraveni pokračovat i nyní.

Chtěla bych apelovat na ty čtenáře, kteří se drží stá­
le papíru, aby neváhali a zaregistrovali se ke všem 
službám, které jim z předplatného vyplývají. Už 
jsem vyřizovala několik zcela zbytečných dotazů, 
v jakém čísle je článek na to či jiné téma.

Portál je za tímto účelem vybaven vyhledáváním, 
články jsou označeny klíčovými slovy, stačí klik­
nout. V případě, že řešíte něco opravdu specifické­
ho, je tu pro vás služba Otázky a odpovědi. Často 
také můžete nalézt odpověď na váš problém mezi 
dotazy již zodpovězenými. Také další služby, jako 
například rozesílka týdeníku, jsou vázané na regist­
raci na portálu a aktivaci předplatného.

Využívejte tedy všechny služby, abyste měli potřeb­
né informace co nejdříve.

Přeji příjemné čtení.

У

Gabriela Karczubová 

redaktorka

O pomoc s aktivací předplatného 
můžete žádat na adrese 
jan.kucera@wolterskluwer.com
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