Abstrakt

Drivéjsi studie o dopadech rozdilnosti rasy utitele a studenti ukazaly. Ze studenti vyuéovani uciteli
stejné rasy maji lepsi vysledky statnich zkousek. Nicméné jen velmi malo je znamo o tom, zda
pozitivni dopad plati i pro behavioralni vysledky. S pouZitim nahodného pfifazeni u¢iteld do
riznych vefejnych $kol v USA v ramci projektu Measures of Effective Teaching (MET) ukazuji,
ze uditelé stejné rasy zvy3uji efektivitu komunikace se studenty cerné barvy pleti. Zjist'uji, Ze tento
efekt je dan lepdim vysvétlenim a naslednym pochopenim probirané latky. To je v souladu
s literaturou o kulturné relevantni pedagogice. Zarovei nenachazim empirické diikazy podporujici
mozna alternativni vysvétleni pozitivniho efektu shodné rasy utitele a studenti: i) obecné vy3si
schopnosti ¢ernosskych ucitelt vysvétlit latku a ii) ucitel vénuje vice pozornosti Zakiim stejné rasy.

Pochopeni dopadii shodné rasy je dulezité, jelikoz behavioralni vysledky predvidaji uspéch
studentii v dlouhodobém horizontu. Vysledky mohou dale naznacovat, Ze $koleni ucitelt patticich
k vétSinové populaci v oblasti kulturné relevantni pedagogiky mulze zvysit vykonnost
znevyhodnénych studentd. Skoleni miZe v kratkém obdobi dopliovat diverzifikaci ugitelské
pracovni sily.
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