
AKTUALITY

Vážené čtenářky,
z v /v, Fvs vazem čtenáři,

léto uteklo jako voda, děti 
už jsou zpět doma z tábo­
rů a rodičům začínají škol­
ní povinnosti. Někteří za­
městnanci se možná také 
vrátili z dětských táborů, 
kde působili jako vedoucí, 
a zaměstnavatel narazí 
na drobné komplikace, 
které mohou vzniknout při 
refundaci náhrady mzdy 

poskytnuté těmto zaměstnancům. Mohl by vás zají­
mat výklad JUDr. Zdeňka Hejhala k této problematice. 

Rodiče školou povinní v září zažívají hektické časy, 
personalisté a personalistky by jim možná mohly 
vyjít vstříc některými benefity. O tom, jak je zavést, 
se dočtete v článcích JUDr. Adély Uhrinové.

HR oddělení se kromě benefitů občas snaží vnést 
svěží vítr do firmy i za pomoci přejmenování ně­
kterých pozic. Jak to nepřehnat, a přitom zaujmout 

vz | Z 7/ / .. o v v vz. pripadne nove zájemce o prací, si muzete precist 
v článku Ing. Lenky Farkačové.

Benefity a jiné prebendy se ovšem dají i zneužít. Jak 
se z toho může snadno a lehce stát útok na majetek 
zaměstnavatele, zjistíte v komentovaném přehledu 
judikatury, který pro vás připravili autoři z advokát­
ní kanceláře Randi Partners.

Přeji bezproblémové užívání benefitů.

Gabriela Karczubová
redaktorka
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O pomoc s aktivací předplatného 
můžete žádat na adrese
jan.kucera@wolterskluwer.com

2 Pracovněprávní aktuality
JUDr. Nataša Randlová, Ph.D. / Mgr. Jakub Lejsek

TÉMA MĚSÍCE
8 Vysílání zaměstnanců za účelem poskytování 

služeb v rámci EU
Jarostava Pfeilerová

PRACOVNÍ PRÁVO
Zaměstnanecké benefity pro rodiny s dětmi
JUDr. Adéla Uhrinová

Zaměstnanecké benefity zaměřené na volný čas 
zaměstnance
JUDr. Adéla Uhrinová

Pracovní volno k činnosti na dětském táboře 
nebo sportovním soustředění a úskalí právní 
úpravy
JUDr. Zdeněk Hejhal

ZDRAVOTNÍ POJIŠTĚNÍ
Poživatelé důchodu a odpočet od dosaženého 
příjmu zaměstnance
Ing. Antonín Daněk

Zaměstnavatel dlužníkem ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

PERSONALISTIKA
Změny názvů pracovních pozic i personálního 
oddělení: Označení„řízení lidských zdrojů" 
jako jistota i přežitek
Ing. Lenka Farkačová, Ph.D.

EVROPSKÁ UNIE A SVĚT
OECD: Nejvyšší mzdové náklady jsou ve Švýcarsku
Bc. Petr Gola

TERMÍNOVÝ KALENDÁŘ

NÁZORY, STANOVISKA
Doručování v režimu zákoníku práce - opravdu 
se nemůže stát chyba?

JUDIKATUR A
Povolení k zaměstnání a vyslání cizince 
na pracovní cestu
JUDr. Petr Bukovjan

Útok na majetek zaměstnavatele v judikatuře
Nejvyššího soudu
JUDr. Nataša Randlová, Ph.D.

Milan Flachs
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