
OBSAH

1. SOUDOBČ TENDENCE V ŠÍŘENÍ VLASTNICKÉ PARTICIPACE 
ZAMĚSTNANCŮ VE VYSPĚLÝCH ZEMÍCH ..................... 9

1.1 Úloha vnějších podmínek při zavádění systémů 
zaměstnaneckých akcií (na příkladu projektu
ESOP) .............................................................................................................................10

1.2 Tržně konformní vlastnická participace
zaměstnanců .............................................................................................................20

2. KUPÓNOVÁ PRIVATIZACE JAKO OBČANSKO-ZAMĚSTNANECKÝ
AKCIONARIAT.........................................................................

3. PODNIK V PODMÍNKÁCH PARTICIPATIVNÍ FORMY
VLASTN T CTVÍ V ISO 1I4AV 4 V X ••••••••••••••••••••••••••••

Z A VÉR ..............................

LITERATURA...........................................................

SOUHRN.................................................................................


