
1. VÝDAJE

Daňové výdaje

Seznam otázek

1. Oprava prodaného vadného zboží

2. Daňový odpočet

3. Navýšený příplatek za práci přesčas 
-

4. Daňové odpisy stroje

5Ulčetní Odnisy stroie J. UCCUIII vupIby SLUC

6. Stravenkový paušál

7. Zvýšení kvalifikace

7
7

8

8

8

9

27. Finanční leasing automobilu

28. Pořízení soustruhu pro podnikatelskou 

činnost

29. Odkoupení automobilu od leasingové 
1y :společnosti

30. Koupě domu na hypoteční úvěr

31. Odstupné za uvolnění bytu

32. Pronájem garáže

19

20

8. Úhrada způsobené škody

10

10

33. Zahraniční stravné

20

20

2121

21

22

10. Nakoupené zásoby materiálu

11. Záloha na nákup společnosti

12. Živelní pohroma

13. Prodej pohledávky

14. Prohloubení kvalifikace zaměstnance

15. Prodej vrtačky

16. Povinné výtisky časopisů
enootebrnoinoar-emnily

17. Nákup pozemku 
th7 (udul)

18. Příspěvky

11

12

12

13

13
13

14

14

15

34. Nástěnné kalendáře S uvedením loga

firmy 22
2 .........2 T2TN35. Nákladní automobil skříňový (dodávka) 23

36. Odbahnění a rekonstrukce rybníka

37. Pořízení lešení

38. Příjezdová cesta k dílně

39. Smluvní dopravce‘

40. Finanční leasing stroje

41. Pořízení koně

‘

15

19. Výdaje spojené s nakládáním s elektro- 

odpadem ze solárních panelů

20. Koupě obchodního závodu

21. Zkrášlení budovy

42. Odměny zaměstnancům

43. Přístavba vlastního rodinného domku

44. Postoupení finančního leasingu

45. Společníci spol. s r. 0.

22. Počítačové komponenty

23. Příspěvky na reklamní (slevové akce)

24. Cestovní náhrady vyplácené cizím za­
oměstnancum

25. Sazba základní náhrady.

26. Sponzorská smlouva

16

16

17

17

18

18

19

46. Příspěvek na úrazové pojištění

47. Postoupení leasingové smlouvy

48. Přechodné ubytování pro zaměstnance

49. Zabezpečená doprava zaměstnance do 

a ze zaměstnání

50. Výzkum a vývoj

51. Financování odstranění následků živelní
L
pohromy.

* •
100 otázek a odpovědí

23

24

24

25

/5

26

26

26

27

27

27

/0

2220

28

29

29
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52. Prodej cenných papírů 30 

53. Koupě stroje 30

54. Splátky úplaty 31

Nedaňové výdaje.

55. Ukončení podnikatelské činnosti 32

56. Příspěvek na mzdy zaměstnanců

(Antivirus) 32

57. Záloha na nákup hmotného majetku 33 

58. Smluvní pokuta * 33

59. Provoz lesní školky 33

60. Nadstandardní zdravotní pojištění 34 

61. Pohledávka 34

62. Výdaje stanovené paušální částkou 35

63. Vlastní soukromé vozidlo používané

k pracovním cestám 35

64. Příležitostné příjmy z derivátů 35

65. Vstupenky na sportovní utkání a do

divadla 36

66. Vratitelný přeplatek 36

67. Pokuta za špatně vedené účetnictví 36

68. Školné pro získání titulu MBA 37

69. Automobil poskytovaný zaměstnavate­

lem na pracovní cesty i soukromé účely 37

70. Směna pozemků 38

71. Pořízení minerálky a kávy 38

72. Převod práva na věřitele 38

73. Smrtelný pracovní úraz 39

74. Automobil pořízený na finanční leasing 39

75. Zůstatková cena bytové jednotky 39

76. Zrušená pohledávka ze smluvní 

pokuty 40

77. Zrušení v. o. s. 40

78. Postoupená pohledávka 40

Výdaje

79.

80.

81.

84.

Pojištěni pro případ přerušeni provozu

Prodej ekonomického softwaru

Ubytování zaměstnanců po práci

Příspěvek vysokoškolskému studentovi

Poměr soukromých a pracovních hovorů

Veřejná dražba nemovité věci

Pronajímaná nemovitá věc

Vstupní a preventivní prohlídky, posudky 

při nemoci z povolání.

87. Prodej nebytové jednotky

88.

89.

41

41

42

43

43

44

44

45

. MZDY

Odměňování

90. Práce ve svátek 50

91. Minimální mzda a zaručená mzda 51

92. Naléhavé práce 51

93. Motivační složka mzdy 52

94. Nejnižší úrovně zaručené mzdy 52

95. Práce zařazena do 2. skupiny 53

Tržba použita na zaplacení dlužného 

úvěru

Peněžní a nepeněžní dar 46

96. Zaměstnání invalidního důchodce 54

97. Služebně starší zaměstnanci 54

98. Náhrada mzdy a nemocenského 55

99. Nárok na příplatek 56

100. Náhrada mzdy za práci ve svátek 56

101. Zaměstnanec pracující ve dvou­

směnném pracovním režimu 57
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102. Výpočet čisté mzdy

103. Pololetní odmena

104. Rozdílné odměňování zaměstnanců

‘v regionech

105. Roční odměna

106. Odměny vedoucím zaměstnancům na 

základě výsledku hospodaření firmy

107. Mzda včetně příplatku za práci přesčas

108. Srážka ze mzdy na přednostní pohledáv­

ku exekučního charakteru

109. Dovolena

110. Odměna člena orgánu právnické osoby

111. Výpočet mzdy včetně příplatku za práci
v v

přesčas

112. Odměna jednateli obchodní 

společnosti

113. Srážky ze mzdy jako exekuce

114. Výživné a náhrada škody 
022 I115. Výsledná mzda

116. Výše zaručené mzdy

58

58

59

60

61

61

62

' 63

63

64

64

65

65

65

117. Usla mzda za prací ve svátek

118. Nárok na příplatky

66

66

67

119. Souběh příplatku za práci v sobotu s pří-

plátkem za prací ve svátek a příplatkem
a v v 

za prací prescas

120. Souběh dvou příplatků

121. Práce ve svátek a práce přesčas

67

68

122. Obtížnost pracovních režimů, obtížnost 

pracovního prostředí a kritérium pracovní 

výkonnosti 69

Závislá činnost - daň z příjmů

123. Příspěvky do penzijního připojištění

a doplňkového penzijního spoření

124. Uhrazení školného

125. Limit pro výši daru

126. Pořízení služeb zdravotního, léčebného 

a hygienického charakteru

127. Příspěvek z FKSP

71
71

72

72

72

128. Příjmy ze závislé činnosti a pravidelný 

měsíční příjem z pronajmu bytu

129. Zjištění ročního základu daně

130. Zrušená superhrubá mzda

74

74

75

131. Lazenský pobyt manželky zaměstnance

v zahraničí

132. Jednorázová sociální výpomoc

133. Požár rodinného domku

75

76

76

134. Stravování zaměstnanců v místní 

restauraci

135. Spolupráce s manželkou

136. Pojistné

137. Věcné dary při příležitosti výročí firmy

138. Příležitostné činnosti

139. Úvěr od stavební spořitelny na přestav­

bu rodinného domu ’

77

77

77

78

78

7868


