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Vážené čtenářky, 
vážení čtenáři, 

otevíráte březnové číslo 
časopisu, ve kterém na­
jdete shrnutí aktuálních 
článků z aplikace Práce 
a mzda. Jak jsme přislíbi­
li v minulém čísle, člán­
ky jsou již přednostně 
zveřejněny v aplikaci na

www.praceamzda.cz a jsou dostupné všem předpla­
titelům.

Rády bychom v rámci služeb ještě více rozšířily 
a zkvalitnily obsah naší aplikace Práce a mzda, 
proto jsme spojily s kolegyní síly, věříme, že to 
uvítáte.

2 Pracovněprávní aktuality
(sledované období: 11.1.2024 - 2.2.2024)
JUDr. Nataša Randlová, Ph.D. /Mgr. Jakub Lejsek

TÉMA MĚSÍCE
5 Lékařské prohlídky žáků a studentů sš a voš 

v souvislosti s praktickou výukou na pracovišti 
JUDr. Alice Mlýnková, Ph.D.

Mgr. Lukáš Mojžíš

PRACOVNÍ PRÁVO
9 Informační povinnosti zaměstnavatele

Mgr. Ing. Ondřej Šudoma

Mgr. Martina Vodičková

13 TERMÍNOVÝ KALENDÁŘ

PERSONALISTIKA
Efektivní motivační programy
Ing. Lenka Farkačová, Ph.D.

V tématu měsíce jsme se zaměřili na aktuální téma 
spolupráce zaměstnavatelů a škol a z toho vyplý­
vajících právních povinností - zajištění povinných 
lékařských prohlídek žáků a studentů. Pokud tuto 
situaci na pracovišti zrovna řešíte, najdete zde 
pěkný návod, jak postupovat.

Pokračujeme ve výkladu dalších novinek vyplý­
vajících z novely zákoníku práce - rozšířily se in­
formační povinnosti zaměstnavatele vůči zaměst­
nancům, je třeba tomu věnovat pozornost.

Stálé téma personalistů i manažerů je určitě „Jak 
motivovat zaměstnance". Pokud si také kladete 
tuto otázku, můžete si zkusit s autorkou vytvořit 
motivační program nebo se podívat na váš stáva­
jící ve firmě a zkusit ho ještě vylepšit.

Kromě blížící se konference k pracovnímu právu, na 
kterou máte možnost se stále přihlašovat, jsme pro 
vás připravili řadu webinářů na aktuální daňová, účet­
ní i právní témata. Podrobnosti naleznete uvnitř čísla.

JUDIKATURA
20 Nabídková povinnost v rámci organizační složky 

státu
JUDr. Petr Bukovjan

MZDY A PLATY
23 Konsolidační balíček a mzdy

Ing. Miroslav Bulla

EVROPSKÁ UNIE A SVĚT
26 Jak vysoké pojistné se odvádí z hrubé mzdy

v zemích OECD?
Bc. Petr Gola

CESTOVNÍ NÁHRADY 
28 Cestovní náhrady 2024

Jaroslava Pfeilerová

NÁZORY, STANOVISKA
33 Výkladová stanoviska AKV (XXXII.)

Zapsali: JUDr. Petr Bukovjan a JUDr. Bc. Michal Peškar

Krásné dny a příjemné čtení. ZDRAVOTNÍ POJIŠTĚNÍ

Jana Dědková
redaktorka

38 Celodenní osobní a řádná péče a výkon výdělečné 
činnosti ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

42 Zdravotní pojištění-povinnosti, nápravná 
opatření a lhůty
Ing. Antonín Daněk

O pomoc s aktivací předplatného 
můžete žádat na adrese
zakaznicke@wolterskluwer.cz

CO NAJDETE V APLIKACI
46 Pracovní situace po novele zákoníku práce 

- aktualizováno
JUDr. Petr Bukovjan
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