
1. Úvodní slovo rektora 09
2. Vedení univerzity 10
3. Nejvýznamnější události roku 2024 11
4. Rok 2024 na fakultách očima děkanů a děkanek 14
5. Rok 2024 v číslech - 30
6. Stručný přehled projektové činnosti 32
7. Závazek univerzity k Cílům udržitelného rozvoje 35

1. Základní údaje o vysoké škole
1 .a Název vysoké školy, sídlo
1 .b Organizační schéma UJEP
1 .c Orgány univerzity
1 .d Zastoupení v reprezentaci vysokých škol ČKR / RVŠ
1 .e Změny v oblasti vnitřních předpisů
2 . Studijní programy, organizace studia a vzdělávací činnost
2 .a Celkový počet akreditovaných studijních programů
2 .b Podíl aplikační sféry na tvorbě a uskutečňování studijních programů
2 .c Další vzdělávací aktivity
3 . Studenti
3.a Opatření ke snížení studijní neúspěšnosti
3.b Pravomocná rozhodnutí o vyslovení neplatnosti vykonání státní zkoušky
3.c Opatření pro omezení prodlužování studia
3.d Realizace vlastních/specifických studijních programů
3.e Poradenské služby
3.f Studenti se specifickými potřebami
3.g Mimořádně nadaní studenti
3.h Studenti se socioekonomickým znevýhodněním
3.i Podpora studentů - rodičů
4. Absolventi
4.a Kontakt a spolupráce s absolventy
4.b Zaměstnanost a zaměstnatelnost absolventů
4.c Spolupráce s budoucími zaměstnavateli
5. Zájem o studium
5. a Přijímací zkoušky
5. b Spolupráce se středními školami
6. Zaměstnanci
6.a Kariérní řád, motivační nástroje pro odměňování zaměstnanců
6.b Rozvoj pedagogických dovedností akademických pracovníků

39
39
40
40
43
43
44
44
44
46
48
48
48
49
49
50
50
51
51
52
53
53
53
54
55
55
55
56
56
58



7. Internacionalizace 60
7.a Podpora studentů na zahraničních mobilitních programech 60
7.b Podpora zahraniční mobility akademických a neakademických pracovníků 60
7.c Integrace zahraničních členů akademické obce 61
7.d Integrace a zkušenost s virtuálními a kombinovanými mobilitami 61
7.e Aktivity posilující internacionalizaci 62
8. Výzkumná, vývojová, umělecká a další tvůrčí činnost 63
8.a Propojení tvůrčí a vzdělávací činnosti 63
8.b Zapojení studentů do tvůrčí činnosti 64
8.c Účelové finanční prostředky na výzkum, vývoj a inovace 64
8.d Podpora studentů doktorských studijních programů a pracovníků na 65 
postdoktorandských pozicích
8.e Spolupráce s aplikační sférou na tvorbě a přenosu inovací 65
8.f Podpora horizontální mobility studentů a akademických pracovníků a jejich 67 
vzdělávání
9. Zajišťování kvality a hodnocení realizovaných činností 68
10. Národní a mezinárodní excelence 69
10.a Mezinárodní a významná národní výzkumná, vývojová a tvůrčí činnost, 69 
integrace výzkumné infrastruktury do mezinárodních sítí a zapojení do profesních 
či uměleckých sítí
10.b Národní a mezinárodní ocenění vysoké školy 74
10.c Mezinárodní hodnocení vysoké školy nebo její součásti, včetně zahraničních 74 
akreditací
11. Třetí role UJEP 75
11.a Působení v oblasti přenosu poznatků do praxe 75
11.b Působení v regionu 76
11.c Nadregionální působení a význam 77
12. Činnosti v souvislosti s dopady válečného stavu na Ukrajině 78
13. Podpora well-beingu v akademickém prostředí: Genderová rovnost 79 
a bezpečné prostředí
13.a Problematika sexuálního a genderově podmíněného obtěžování 79
13.b Plán genderové rovnosti 79
13.c Způsoby integrace genderu v obsahu výzkumu a výuky 79
14. Posilování institucionální odolnosti vůči nelegitimnímu ovlivňování/posilování 80 
bezpečnosti výzkumu
14.a Problematika bezpečnosti výzkumu 80
14.b Implementace konkrétních opatření 80
14.c Cílové skupiny opatření 80
14.d Nárůst povědomí o problematice 80
14.e Spolupráce s dalšími aktéry 80
14.f Uzavírání dohod a smluvní spolupráce 81


