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SNEM HOSPODÁRSKE KOMORY
Živnostníci a malé i velké podniky ze všech odvetví a regionů 

České republiky se sešli na jednodenním 36. sněmu 

Hospodářské komory v 02 Universu v Praze. Prezident Komory 

Zdeněk Zajíček na něm predstavil návrh antibyrokratického 

zákona i novou aplikaci pro podnikatele.
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BEZ PODNIKATELŮ TO NEPŮJDE
Česká republika má před sebou řadu výzev ve strategických 

oblastech, jako je energetika, věda, aplikovaný výzkum 

či vzdělávání. Hospodářská komora spolu se Svazem 

průmyslu a dopravy a Konfederací zaměstnavatelských 

a podnikatelských svazů zorganizovala druhý ročník 

konference Česko na křižovatce.
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UNIKÁTNÍ VZDELAVACI PROJEKT
Je veřejným tajemstvím, že přes letité proklamace o prioritním 

významu vzdělávání a přes několikeré pokusy o reformu 

vzdělávací soustavy ta současná praxi XXI. století nevyhovuje. 

Změnit se to snaží unikátní vzdělávací projekt společnosti 

Fosfa, který na půdorysu duálního vzdělávání vytvořil zcela 

nový koncept odborného středoškolského studia.
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UŽ DOST BYLO REGULACÍ
Firmy si stěžují nejen na objem přicházejících regulací, jako 

ještě zásadnější vnímají jejich zbrklost, nepředvídatelnost 

a nedostatek času na to jim vyhovět. Zatímco loni vnímaly 

regulace až jako čtrnácté riziko pro byznys, dnes je umisťují 

hned na první příčku. Odhaluje to studie BDO.
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Další speciál roku 2024 je věnován zdraví, respektive zdravotní 

prevenci. A také tomu, jak k ní mohou přispět firmy. Proč by to 

dělaly? Protože zdraví zaměstnanců je i v jejich zájmu - studie 

AHCM prokázala, že pouhá aplikace jednoduchých programů 

podpory zdraví, pokud by se týkala všech více než 4 milionů 

zaměstnanců, by umožnila růst HDP až o 2,38 %.
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