
III 11111mil mil III IIII IIIlI IIIllll 
2652522074

I. VLIV OCEŇOVÁNÍ NA VYPOVÍDACÍ SCHOPNOST 
ÚČETNÍ ZÁVĚRKY....................................................................................4

1. Úvod ..........................................................................................................4

2. Oceňování v účetnictví: obecné principy 
a otevřené problémy ............................................................................5

3. Oceňování v mezinárodních standardech účetního
výkaznictví (IFRS).....................................................................................15

4. Oceňování v aktuálním znění českých účetních předpisů...................... 25

5. Oceňování v návrhu nového zákona o účetnictví ................................... 28

6. Závěr........................................................................................................34

II . NOVELA ZÁKONA O ÚČETNICTVÍ:
ZMĚNY V OBLASTI KATEGORIZACE ÚČETNÍCH JEDNOTEK
A POVINNÉHO AUDITU ÚČETNÍCH ZÁVĚREK .......................................36

III .STANOVISKA K DOTAZŮM ......................................................................39

1. Dotace na pořízení elektromobilu .....................................................................39

2. Odkup pronajatých strojů v s.r.o. od osoby blízké ...................................... 40

3. Stanovení koeficientu pro odpočet DPH v krácené výši .................................. 40

4. Účetní závěrka SVJ ...............................................................................................42

5. SVJ - úhrada faktur ............................................................................................ 43

6. DPH u odpadů - přenesená daňová povinnost ............................................... 44

7. Jaký výdělek použít pro odstupné po návratu z rodičovské dovolené .......... 46

8. Odlišné sjednání výpovědní doby v pracovní smlouvě
a flexinovela zákoníku práce ...............................................................................48

9. Volno na pohřeb u zaměstnance pracujícího v nočních směnách .................. 49

10. Indispoziční volno v platové sféře .................................................................... 50

11. Samorozvrhování pracovní doby ...................................................................... 52



i2. Rozvrh čerpání dovolené a její úprava v kolektivní smlouvě .......................... 54

13. Návrat zaměstnance po rodičovské dovolené „na původní židli" ..................56

14. Návrat po rodičovské dovolené - splnění podmínky 2 let věku dítěte ............ 57

15. Jednorázová náhrada dle § 271ca zákoníku práce
- zdanění a odvody pojistného ........................................................................ 58

16. Zrušení dobrovolně registrace plátce na jeho žádost......................................60

17. Účtování o snížení uplatněného odpočtu DPH v souvislosti
s novelou zákona o DPH ................................................................................. 61

18. Prémie u dohod o provedení práce.................................................................... 63

OKÉNKO ODBORNÉ ANGLIČTINY...............................................................64


