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Seznam předpisů obsažených v tématu
PRACOVNĚPRÁVNÍ PŘEDPISY, ZAMĚSTNANOST:

č. předpis 
u ve Sb.

P nazev

180/2015*

227/2010*

vyhláška o pracích a pracovištích, které jsou zakázány těhotným zaměstnankyním, zaměst­
nankyním, Které kojí, a zaměstnankyním-matkám do konce devátého měsíce po porodu, o 
pracích a pracovištích, které jsou zakázány mladistvým zaměstnancům, a o podmínkách, za 
nichž mohou mladiství zaměstnanci výjimečně tyto práce konat z důvodu přípravy na povolá­
ní (vyhláška o zakázaných pracích a pracovištích)

nařízení vlády o odchylné úpravě pracovního poměru zaměstnanců s pravidelným pracoviš­
těm v zahraničí
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