
■ AKTUÁLNE 
Co se děje.................................................................................... 3

• LEGISLATIVA
Ředitel školy a šestileté období: Změny od 1. ledna 2026......... 4

Jak funguje systém provázejících učitelů 
jako podpora budoucích pedagogů v mateřské škole.................6
Logopedická intervence po novele: Jaké kompetence 
majíjednotlivé pozice ve školství?............................................ 10

B ADMINISTRATIVA
Ukončení předškolního a individuálního vzdělávání 
vs. správní řízeni........................................................................ 14

Novela školského zákona od 1. 1. 2026:
Nový informační systém a změny v rejstříku škol .....................18

■ ROZHOVOR
Když dítě předbíhá vrstevníky: 
Jak s nadáním pracovat a čemu se vyhnout............................. 20

■ HYGIENA A STRAVOVÁNI 
y

Školní stravování podle nových doporučení: 
Zaměřeno na tuky a cukry.........................................................22

■ LOGOLISTY 
Souhlásky Č, Š, Ž ......................................................................26

v/_____ r _________v/V

■ RIZENI MATERSKÉ SKOLY
Plánování a evaluace jako kompas školy: 
Jak nastavit směr a zapojit celý tým ........................................30

• PEDAGOGIKA
Jasné hranice, respektující přístup: 
Jak zvládnout agresivní chování dítěte v mateřské škole........34

■ SCHEMA
Checklist: Ukončení předškolního vzdělávání 
(z moci úřední) ...........................................................................40

• INSPIRACE 
1

Umazané, ale šťastné děti: Jak pobyt venku přispívá 
k fyzické i psychické odolnosti .................................................42

Zklidnit, nadechnout, soustředit: 
Relaxační techniky pro předškoláky......................................... 47

■ PORADNA
Poradna............................. r......................................................51

V /

■ SKOLNI KOMPAS 
v- 

Školní kompas pro ředitelky mateřských škol ...........................52


