
Seznam otázek

1. Mzdy nově
1.1 Mzdy a zdanění příjmů
1. Zvýšení minimální mzdy od 1. 1. 2020 5
2. Nárok na doplatek do výše minimální mzdy 6
3. Souběh dvou příplatků 6
4. Vyšší příspěvek na zapracování 7
5. Nedodržení výše minimální mzdy - postih za­

městnavatele 7
6. Doplatek ke mzdě 8
7. Stanovení zaručené mzdy 8
8. Náhrada za ztrátu na výdělku po skončení pracovní

neschopnosti 9
9. Minimální mzda u zaměstnanců s kratší pracov-

nídobou 9
10. Osoby zdravotně postižené a minimální mzda 9
11. Nárok na doplatek do výše zaručené mzdy 10
12. Výpočet průměrného výdělku zaměstnance 10
13. Průměrný výdělek zaměstnance a minimální mzda 10
14. Minimální mzda ve většině států EU 11
15. Vyšší příspěvek při přechodu na nový podnika­

telský program 12
16. Úroky z hypotečního úvěru eis 12
17. Ztížené pracovní prostředí 13
18. Sleva za umístění dítěte 13
19. Členění skupin prací 14
20. Stanovení minimální mzdy nařízením 15
21. Příplatek za práci ve ztíženém pracovním pro­

středí u nepodnikatelských subjektů 15
22. Třísměnný nebo nepřetržitý pracovní režim 15
23. Dvousměnný provoz 16
24. Výpočet čisté mzdy zaměstnance 16
25. Zaručená mzda 17
26. Práce přesčas i náhradní volno 17
27. Poskytnutí darů 17
28. Zdanění penze 18
29. Výpočet průměrného výdělku a roční odměna 18
30. Práce ve svátek 19
31. Příplatek za práci přesčas 19
32. Srážková daň 20
33. Naléhavé práce 20
34. Prodej nemovitosti zaměstnanci 20
35. Školné uhrazené zaměstnavatelem 21
36.Zlevněné jízdenky 2 

37. Skupiny prací 22
38. Pracující starobní důchodce 22
39. Plnění poskytnuté v souvislosti s výkonem funkce 23
40. Daňová povinnost vztahující se na příjmy pobírané

v ČR 23
41. Minimální mzda u zaměstnanců se zkrácenou

pracovní dobou 24

42. Cenové zvýhodnění při prodeji zboží zaméstnancum 24 
43. Nepeněžní plnění poskytnuté rodinnému pří­

slušníkovi zaměstnance 25
44. Občan ČR bydlící v Polsku 25
45. Místně příslušný správce daně 25
46. Ochranná Ihůta 26
47. Ochranná Ihůta z nového zaměstnání 26 
48. Měsíční daňové zvýhodnění na děti 26
49. Zaměstnanec, který je současně i společníkem 27 
50. Náhrada za ztrátu na výdělku 27 
51. Zrušená smlouva o soukromém životním pojištění 28 
52. Správné stanovení ročního základu daně 28 
53. Elektronické podání Vyúčtování za rok 2019 a 2020 28 
54. Snížení příjmů (základu daně) I 29 
55. Příspěvek na penzijní připojištění 30 
56. Dar na humanitární účely 30 
57. Sleva při pořízení zboží pro zaměstnance 31 
58. Roční zúčtování za rok 2020 31 
59. Občan ze Slovenska studující na vysoké škole V ČR 31 
60. Doplňkové penzijní spoření 32 
61. Příspěvek na doplňkové penzijní spoření 32 
62. Skupina prací a výše zaručené mzdy 32 
63. Průměrný hodinový výdělek 33 
64. Úvěr od stavební spořitelny 33 
65. Dohody o pracích konaných mimo pracovní po­

měr a minimální mzda 34 
66. Hypoteční úvěr 34 
67. Poskytnutí naturální mzdy 35 
68. Souběh příplatku za práci v sobotu s příplatkem 

za práci ve svátek a příplatkem za práci přesčas 35 
69. Průměrný výdělek a pololetní odměna 36
70. Právní vymezení nového podnikatelského prog­

ramu 36
71. Ztížené pracovní prostředí 36 
72. Podíly na zisku s. r. o. 37 
73. Čerpání náhradního volna 37 
74. Průměrný výdělek a roční odměna 38 
75. Odpracovaná doba 38 
76. Uhrazení školného 38 
77. Osvojení dítěte 39 
78. Srážky ze mzdy 39 
79. Mzda za prosinec vyplacená v lednu 39 
80. Životní pojištění 40 
81. Vlastní děti a adoptované dítě 40 
82. Neomluvená absence MMI 
83. Mzda nevyplacená z důvodu platební neschop­

nosti zaměstnavatele 42
84. Přednostní i nepřednostní dluh 42 
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85. Roční základ daně 43 
86. Oprava měsíčního daňového bonusu 43 
87. Povinnost zaměstnance podat daňové přiznání 44 
88. Přednostní pohledávka exekučního charakteru 44 
89. Náhrada mzdy za svátek 45 
90. Průměrný výdělek 45 
91. Dítě druhého z manželů 46 
92. Přednostní a nepřednostní pohledávka 46 
93. Souběh příplatků za práci 47

1.2 Odvody.
102. Sazba pojistného a rozhodné období 53 
103.Náhrada mzdy a nemocenského 53 
104. Konkurenční doložka 54 
105. Dodatečně oznámena skutečnost o souběžném 

zaměstnání 55
106. Odměna z dohody o pracovní činnosti 56 
107. Odborná praxe ve školní provozovně 56 
108. Dopočet do minimálního vyměřovacího základu 56 
109. Celkový odvod do zdravotní pojišťovny . 57 
110. Starobní důchodce zaměstnaný na dohodu 

o pracovní činnosti 57
111. Zálohy na pojistné u OSVČ 58
112. Dohoda o pracovní činnosti MB 58
113. Neplacené volno AMNOIANIAIAI 58 

114. Penále i. 0 1 1 59 
115. Dočasná pracovní neschopnost 60 
116.Rozhodné období 60 
117. Ukončení zaměstnání na zkrácený pracovní 

úvazek 60
118. Příjmy také z jiného zaměstnání 61 
119. Odměna z dohody uolmozo 61 
120. Zaměstnání malého rozsahu 61 

94. Narození dítěte, studium zletilého dítěte a dodr­
žení předepsaných lhůt vanitine 47

95. Soukromé životní pojištění 48
96. Daňové zvýhodnění na nezletilou dceru 48
97. Vyslaný zaměstnanec 48
98. Daňové zvýhodnění na nezletilou vnučku 49
99. Peněžitá pomoc v mateřství 49
100. Úmrtí rodiče 49
101. Rozvedená zaměstnankyně s dětmi 50

121. Plnění nezahrnovaná do vyměřovacího základu 
zaměstnance 62

122. Přeplatek 63 
123. Nemocenské pojištění a sociální zabezpečení 63 
124. Odměna za výkon funkce člena představenstva 64 
125. Výpočet pojistného . 64 
126. Dosažení důchodového věku 65 
127. Splatnost pojistného 65 
128. Práce na dohodu o pracovní činnosti a na doho­

du o provedení práce 65 
129. Neomluvená absence 66 
130. Započitatelný příjem nižší než 3 000 Kč 66 
131. Minimální vyměřovací základ zaměstnance 67 
132. Odměna jednatele 68 
133. Rozhodná částka 69 
134.Odměna 70 
135. Dohoda o provedení prače 71 
136. Okamžité zrušení pracovního poměru 71 
137. Nemoc zaměstnance 72 
138. Zvýšení minimální mzdy a placení pojistného 72 
139. Den nástupu do zaměstnání 73 
140. Minimální zálohy OSVČ till 73

2. Archivace v roce 2020
141. Trvalé uchování
142. Úschova a ochrana účetních záznamů podle 

zákona o účetnictví

76

143. Archivace mzdových listů z pohledu důchodové­
ho pojištění 77

144. Účetní záznamy s osobními údaji zaměstnanců 78
145. Podpisové vzory 78
146. Odpisový plán 79

148. Změna druhu práce 79
149. Archivace podle zákona o organizaci a provádě­

ní sociálního zabezpečení 80
150. Práce přesčas ve svátek 80
151. Formy účetního záznamu 81
152. Náhrada mzdy za dovolenou 81
153. Ústní pracovní smlouva • 82
154. Pozdější splatnost mzdy 82
155. Naturální mzda 82
156. Paušální odměna za přesčasy 82

157. Účetní doklad 83

158. Pracovní urazil Oni 83
159. Pracovní pohotovost . ‘83
160. Mzdovélisty mnisien 84
161. Potvrzení o zaměstnání 84

162. Škartační znaky nrau nn 85
163. Cílová odměna namanete 85

164. Zánik práva 85
165. Výběr archiválii86
166. Archivace podle zákona o D P H 87
167. Obsah a archivace inventurních soupisů 88
168. Přestupky právnických a podnikajících FO 89
169. Mzdové nároky po skončení pracovního poměru 91
170. Archivace mzdových listů z pohledu účetnictví 91
171. Opravy účetních dokladů 92
172. Osobní spis zaměstnance - .92
173. Promlčení mzdových nároků 93
174. Přestupky fyzických osob 93

175. Obsah mzdového listu 94
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